Cofinanziato
dall'Unione europea

Regione
“<fay Siciliana

COESIONE
ITALIA 21-27

ISTITUTO d’ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE

ERNESTO ASCIONE

Professionale - Tecnico - Liceo
90135 Palermo - Via Centuripe, 11 -Tel. (091) 6734888 - pais02800t@istruzione.it

E. ASCIONE www.iissernestoascione.edu.it

Albo on line
Amministrazione frasparente
Sito web

Decreto n. 7943/2026

OGGETTO: Decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria di personale selezionato per
la realizzazione di “AZIONI DI ORIENTAMENTO, POVERTA EDUCATIVA E POTENZIAMENTO AREE
DISCIPLINARI DI BASE”, in relazione al progetto “AVVISO N.10 2023 PR FSE+ SICILIA 2021/2027
“SCUOLE APERTE PER IL TERRITORIO” terza finestra, di cui agli Avvisi prot. prot. 2544 del 18/02/2026
(Esperto) e prot. 2547 del 18/02/2026 (tutor), relativi alla selezione di personale per il conferimento
di incarichi individuali

Avviso n.10 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte per il territorio” del 28/11/2023

PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI 2021ITO5SFPRO14 - C(2022)6184 del 25.08.2022) Terza finestra
Dipartimento dellistruzione, dell'universitd e del diritto allo studio Prioritd 2 - “Istruzione e
formazione”

Obiettivo specifico “Migliorare la qualitd, l'inclusivita, I'efficacia e I'attinenza al mercato del lavoro
dei sistemi di istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida dellapprendimento non
formale e informale, per sostenere |'acquisizione di competenze chiave, comprese le
competenze imprenditoriali e digitali, e promuovendo l'introduzione di sistemi formativi duali e di
apprendistati (FSE+)" (ESO 4.5)

Codice settore intervento - 149. Sostegno dallistruzione primaria e secondaria (infrastrutture
escluse)

Azione - "Azioni di orientamento, povertd educativa e potenziamento aree disciplinari di base”
Descrizione: Azioni che sostengano gli studenti frequentanti la scuola secondaria di primo grado
ed il primo biennio del percorso di secondo grado “Scuole aperte per il territorio”

Approvato con DDG n. 176 del 22/03/2024 e DDG 3058 del 28/11/2023

Graduatoria definitiva D.D.G. n. 3329 del 29/12/2025 - Terza finestra

Titolo: Tutti insieme per 'ambiente - TERZA EDIZIONE
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CIP 2021.IT.05.SFPR.014/002/04.5/09.02.01/A10_23_lII.FIN/0029
CUP G75E23000290006
Il Programma e cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto prot. n. 7855/2026, con il quale I'lstituzione scolastica ha definito I'avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali di esperto, aventi ad oggetto “Interventi
per la prevenzione e contrasto della dispersione scolastica e della poverta educativa™”, per
una durata pari a 30 ore per ciascuna edizione;

VISTO I’ Avviso di selezione prot. n. 2544 del 18/02/2026 pubblicato dall’lstituzione scolastica;

VISTO in particolare, I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
23,59 del 2 marzo 2026 (..)»;

CONSIDERATO che alla data del 02/03/2026, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione

delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 6 (sei) candidature da parte di personale
interno e n. 0 (zero) candidature da parte di personale esterno;

VISTO il decreto prot. n. 7856/2026, con il quale I'lstituzione scolastica ha definito I'avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali di tutor, aventi ad oggetto “Percorsi di
Potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento”, per una
durata pari a 30 ore per ciascuna edizione;

VISTO I' Avviso di selezione prot. n. 2547 del 18/02/2026 pubblicato dall’lstituzione scolastica;

VISTO in particolare, I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati
dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
23,59 del 2 marzo 2026 (..)»;

CONSIDERATO che alla data del 02/03/2026, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione

delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 7 (sette) candidature da parte di personale
interno;

VISTO il Decreto di costituzione della commissione per la valutazione delle istanze pervenute n.
7942 del 03/04/2026;

VISTE le domande pervenute nei termini;

VISTO il verbale della commissione di valutazione delle istanze pervenute prot. n. 5368 del
03/04/2026 con cui sono state verificate le istanze pervenute e assegnati i relativi punteggi;

DECRETA

la pubblicazione, in allegato al presente decreto, delle graduatorie provvisorie del personale
selezionato per la readlizzazione di “AZIONI DI ORIENTAMENTO, POVERTA EDUCATIVA E
POTENZIAMENTO AREE DISCIPLINARI DI BASE” relativi al progetto citato in intestazione - Avvisi prot.
prot. 2544 del 18/02/2026 (Esperto) e prot. 2547 del 18/02/2026 (tutor) - sul sito della scuola e su
amministrazione trasparente.

Avverso a tale provvedimento sard possibile esperire reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione
della stessa.
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La Dirigente Scolastica

Dott.ssa Rosaria Inguanta
documento informatico firmato digitalmente
ai sensi dell'art. 24 D.Igs. 82/2005 e ss.mm.ii.

ROSARIA
INGUANTA
03.04.2026
14:25:33
GMT+02:00
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