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Decreto n. 7940/2026  

 

OGGETTO:  Decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria di personale selezionato per la 

realizzazione di “Percorsi di Potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento” di cui al secondo Avviso di selezione prot. n. 0004476 del 20/03/2026, per il 

conferimento di incarichi individuali in qualità di Esperto. 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di contrasto alla 

dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base 

Agenda Sud (D.M. 9 settembre 2025, n. 175)  

Titolo: Ponti educativi: ridurre i divari, costruire opportunità 

CNP: M4C1I1.4-2025-1686-P-62804 

CUP: J74D25002370006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il decreto n. 7924 del 20/03/2026, con il quale l’Istituzione scolastica ha definito l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di incarichi individuali in qualità di Esperto aventi ad oggetto “Percorsi 

di Potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento”;   
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VISTO il secondo AVVISO di selezione, prot. n. 0004476 del 20/03/2026, per il conferimento di incarichi 

individuali in qualità di ESPERTO aventi ad oggetto “Percorsi di Potenziamento delle competenze di base, 

di motivazione e accompagnamento”  

VISTO in particolare, l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati 

dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 23:59 del 

giorno 28 marzo 2026»; 

CONSIDERATO che alla data del 28 marzo 2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione 

delle manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 5 (cinque) candidature da parte del personale interno 

all’Istituzione e n. 2 (due) candidature da parte del personale esterno all’Istituzione;  

VISTO il Decreto di costituzione della commissione per la valutazione delle istanze pervenute n. 

7939/2026; 

VISTE le domande pervenute nei termini; 

VISTO il verbale della commissione di valutazione delle istanze pervenute prot. n. 5326 del 02/04/2026 

con cui sono state verificate le istanze pervenute e assegnati i relativi punteggi; 

 

DECRETA 

 

la pubblicazione, in allegato al presente decreto, della graduatoria provvisoria del personale interno ed 

esterno selezionato nel ruolo di esperto per la realizzazione di “Percorsi di Potenziamento delle 

competenze di base, di motivazione e accompagnamento”, relativi al progetto citato in intestazione, 

all’albo pretorio e amministrazione trasparente.  

 

Avverso a tale provvedimento sarà possibile esperire reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione della stessa. 

 

 

 

La Dirigente Scolastica  

          Dott.ssa Rosaria Inguanta  
        documento informatico firmato digitalmente  

        ai sensi dell'art. 24 D.lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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