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ALL. B – Griglia autovalutazione dei titoli





Al Dirigente Scolastico
dell’ IISS Ernesto Ascione – Palermo


Avviso  di selezione per il conferimento di incarichi individuali di esperto aventi ad oggetto “Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari”
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 
(D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) 
Titolo: Riduzione dei divari
CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-54015
CUP: J74D21001020006
II AVVISO


GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI

Il/la sottoscritto/a,
	
	Cognome 
	

	Nome
	



in riferimento all’Avviso prot. n. ……………….. del …………………..  ,
consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atti falsi, dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli specifici oggetto di valutazione:



	Area: Titoli culturali
	Valutazione a cura del candidato
	Valutazione a cura della Commissione

	1
	titolo di studio attinente all’azione e la tipologia d’intervento richiesta:
	 
	 

	
	laurea vecchio ordinamento o di  2° livello:
	
	

	
	fino a 90/110 15 punti
	
	

	
	fino a 100/110 16 punti  
	
	

	
	fino a 110/110 17 punti  
	
	

	
	con 110/ e lode: 20 punti.
	
	

	2
	dottorato di Ricerca specifico per la professionalità richiesta
	 
	 

	
	(un solo titolo) 2 punti
	
	

	3
	corso di Specializzazione post-laurea di durata pluriennale coerente con la professionalità richiesta (si valuta un solo titolo: punti 1 per anno)
	 
	 

	
	max 2 punti
	
	

	4
	master Universitario di durata annuale con esame finale (1500 ore e 60 crediti) coerente con la professionalità richiesta
	 
	 

	
	(un solo titolo: punti 2 )
	
	

	5
	corso di Perfezionamento universitario post-laurea di durata annuale con esame finale (1500 ore e 60 crediti) coerente con la professionalità richiesta (un solo titolo: punti 2)
	 
	 

	6
	esperienze  di formazione (come  soggetto formato per almeno 20h) in tematiche attinenti:
	 
	 

	
	1 punto fino ad un massimo di 10 punti.
	
	

	Area: Titoli professionali
	 
	 

	7
	precedenti esperienze in attività formative coerenti con l’azione/modulo e la figura professionale richiesta:
	 
	 

	
	2 punti  per ciascuna fino al massimo di 20 punti.
	
	

	8
	precedenti esperienze come formatore, esclusivamente in attività cofinanziate dalla Comunità Europea,  coerenti con l’azione/modulo e la figura professionale richiesta:
	 
	 

	
	2 punti per ciascuna fino al massimo di 20 punti.
	
	

	9
	esperienze lavorative extrascolastiche attinenti ai contenuti del modulo:
	 
	 

	
	2 punti per ciascuna fino al massimo di 16 punti.
	
	

	10
	abilitazioni professionali coerenti con la professionalità richiesta:
	 
	 

	
	1 punto fino al massimo di 6 punti.
	
	

	Area: Competenze informatiche
	 
	 

	11
	Certificazioni di livello base (TIC e similari): 2 punti
	 
	 

	
	Certificazioni:
	
	

	
	ECDL FULL (o equivalenti) 6 punti
	
	

	
	Certificazioni di tipo advanced (applicativi office): 8 punti
	
	

	
	(punteggi non cumulativi)
	
	

	Area: Proposta progettuale
	
	

	12
	proposta progettuale
fino ad un massimo di 10 punti.
	Valutazione a cura della Commissione


	
Luogo e data
	
Firma del Partecipante

	____________________, _________________
	____________________________
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